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DER ERZDIOZESE FREIBURG

Freiburg im Breisgau, den 16. Oktober 2012

Inhalt: Pravention von sexuellem Missbrauch an Kindern und Jugendlichen sowie erwachsenen Schutzbefohlenen. — Anlage: Verpflichtungs-
erklarung zum grenzachtenden Umgang. — Ausfiihrungsbestimmungen zum Gesetz zur Vermeidung von Gefahrdungen von Kindern,

Jugendlichen und erwachsenen Schutzbefohlenen. — Hinweise zur Unterzeichnung der Verpflichtungserklarung im Rahmen der Pra-
vention von sexuellem Missbrauch. — Druckschriften und Broschiiren des Sekretariats der Deutschen Bischofskonferenz.
§1

Verordnung des Erzbischofs

Nr. 322

Pravention von sexuellem Missbrauch an
Kindern und Jugendlichen sowie erwachse-
nen Schutzbefohlenen

Die Deutsche Bischofskonferenz hat am 23. September
2010 eine Rahmenordnung zur Pravention von sexuellem
Missbrauch an Minderjéhrigen und Leitlinien fiir den
Umgang mit sexuellem Missbrauch Minderjahriger durch
Kleriker, Ordensangehérige und andere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter im Bereich der Deutschen Bischofskon-
ferenz erlassen. Auf dieser Grundlage erlasse ich folgen-
des Gesetz, welches die Priavention, insbesondere die Prii-
fung der personlichen Eignung von Personen, die in
kirchlichen Einrichtungen arbeiten, zu deren Auftrag die
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen sowie erwachsenen
Schutzbefohlenen gehort, konkretisiert.

Gesetz zur Vermeidung von
Gefihrdungen von Kindern, Jugendlichen
und erwachsenen Schutzbefohlenen

Priaambel

Kinder, Jugendliche und erwachsene Schutzbefohlene
haben ein Recht auf seelische und korperliche Unver-
sehrtheit und Wahrung ihrer sexuellen Integritdt. Diesem
Recht weil} sich das Erzbistum Freiburg in besonderer
Weise verpflichtet. Durch geeignete Mafinahmen zur Ver-
meidung von sexuellem Missbrauch soll dieses Recht si-
chergestellt werden. Praventionsarbeit erschopft sich nicht
in EinzelmaBnahmen. Sie muss integraler Bestandteil der
Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und erwachsenen Schutz-
befohlenen sein. Deshalb ist Pravention eine dauerhafte Ver-
pflichtung aller, die im Erzbistum Freiburg Verantwortung
fiir Kinder, Jugendliche und andere Schutzbefohlene tra-
gen. Diesem Anliegen dient das folgende Gesetz.

Geltungsbereich

(1) Dieses Gesetz findet Anwendung auf kirchliche Rechts-
trager und ihre Dienststellen, Einrichtungen und sonsti-
gen selbstdndig gefiihrten Stellen, die dem Erzbischof
unmittelbar zugeordnet sind, insbesondere die Erzdidzese,
die Dekanate, die Kirchengemeinden, katholische Schu-
len sowie die sonstigen kirchlichen Rechtstrager in der
Form juristischer Personen des kanonischen Rechts.

(2) Dieses Gesetz findet auch Anwendung auf alle sonsti-
gen kirchlichen Rechtstrager und ihre Einrichtungen in
Bezug auf ihre seelsorglichen, caritativen, liturgischen
oder sonstigen pastoralen Tatigkeiten, Aufgaben oder
Unternehmungen. Zu den sonstigen kirchlichen Rechts-
tragern im Sinne von Satz 1 gehdren insbesondere die
kirchlichen Vereine, Verbiande, Gesellschaften, geistliche
Gemeinschaften und Bewegungen sowie Stiftungen.

(3) Katholischen Rechtstragern, die nicht didzesaner Zu-
standigkeit unterliegen, z. B. Ordensgemeinschaften, wird
die Ubernahme dieses Gesetzes dringend empfohlen.

§2

Personliche Eignung

(1) Kirchliche Rechtstréger tragen Verantwortung dafiir,
dass nur Personen mit der Betreuung von Kindern, Ju-
gendlichen und erwachsenen Schutzbefohlenen betraut
werden, die neben der erforderlichen fachlichen auch
iiber die personliche Eignung verfiigen.

(2) Personen, die rechtskréftig wegen einer Straftat nach
den §§ 171, 174 bis 174c, 176 bis 180a, 181a, 182 bis
184f, 225, 232 bis 233a, 234, 235 oder 236 des Strafge-
setzbuches verurteilt worden sind, diirfen im Rahmen ih-
rer dienstlichen oder ehrenamtlichen Tatigkeit Kinder,
Jugendliche und erwachsene Schutzbefohlene weder be-
treuen noch mit diesen regelmiBig in sonstiger Weise
Kontakt haben.

Nr. 27 Amtsblatt vom 16. Oktober 2012 383



§3

Erweitertes Fiihrungszeugnis

(1) Zur Erfiillung ihrer Verpflichtung aus § 2 Absatz 1 ha-
ben sich die dort genannten kirchlichen Rechtstrager bei
der Einstellung von den Beschéftigten auf deren Kosten
ein erweitertes Fithrungszeugnis nach § 30a Absatz 1
des Bundeszentralregistergesetzes vorlegen zu lassen.

(2) Die Verpflichtung nach Absatz 1 gilt insbesondere fiir
die Beschiftigung folgender Personengruppen:
1. Geistliche

2. Mitglieder von Instituten gottgeweihten Lebens, die
einen Dienst in der Erzdiézese Freiburg wahrnehmen

Pastoral- und Gemeindereferenten/-innen
Religionslehrer/-innen im kirchlichen Dienst

Bildungs- und Dekanatsjugendreferenten/-innen

A

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Einrichtungen der
Jugendhilfe

7. Ehe-, Familien-, Lebens- und Erzichungsberater/-innen
8. Lehrkrifte an Schulen in kirchlicher Trigerschaft

9. Chorleiter/-innen, Kirchenmusiker/-innen, Mesner/-in-
nen, Hausmeister/-innen

10. sonstige im Sinne von § 1 eingesetzte Personen.

(3) Die Pflicht zur Vorlage eines erweiterten Fithrungs-
zeugnisses besteht auch fiir andere Personen in vergleich-
baren Tatigkeiten, die auf Grund der Art ihrer Tétigkeit
mit Kindern, Jugendlichen und erwachsenen Schutzbe-
fohlenen Kontakt haben kénnen. Hierzu zdhlen in der
Regel Honorarkréfte, Praktikantinnen und Praktikanten,
Freiwilligendienstleistende und Mehraufwandsentschidi-
gungskrifte (1-Euro-Jobber).

§4

Verfahren

(1) Das erweiterte Fiihrungszeugnis ist unmittelbar nach
Zugang vom jeweiligen Personalverantwortlichen zu prii-
fen und danach in einem verschlossenen Umschlag zur
Personalakte bzw. zu den Akten des Rechtstrégers zu neh-
men.

(2) Fiir die Durchfiihrung des Verfahrens im Zusammen-
hang mit dem erweiterten Fithrungszeugnis sind im Erzbi-
schoflichen Ordinariat die Leitung der Abteilung Personal-,
Gesellschafts- und Stiftungsrecht, fiir pastorale Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter die Leitung der Abteilung Seel-
sorgepersonal und Bildung und bei allen anderen Rechts-
tragern die jeweiligen Leitungen verantwortlich, soweit
keine andere eigenstéindige Regelung getroffen wurde.

§5
Verpflichtungserklirung

(1) Der in den §§ 2 und 3 dieses Gesetzes bezeichnete
Personenkreis hat unabhéngig von seiner nach diesen
Vorschriften bestehenden Pflicht zur Vorlage eines erwei-
terten Filihrungszeugnisses eine Verpflichtungserkldrung
gemil Absatz 3 zu unterzeichnen. Die iibrigen Beschif-
tigten sollen eine Verpflichtungserkldrung unterzeichnen.

(2) Alle im Bereich der kirchlichen Kinder- und Jugend-
arbeit sowie Katechese und Betreuungsarbeit mit an-
vertrauten erwachsenen Schutzbefohlenen ehrenamtlich
Tatigen haben eine Verpflichtungserkldrung zu unter-
zeichnen.

(3) Der Wortlaut der Verpflichtungserklarung in der jeweils
giiltigen Fassung ist vom Erzbistum Freiburg vorgegeben
(siehe Anlage).

§6
Handlungspflichten

(1) Beschiftigte und ehrenamtlich Tatige haben die in den
Leitlinien der Deutschen Bischofskonferenz in ihrer je-
weiligen Fassung festgelegten Schritte vorzunehmen,
wenn ihnen Anhaltspunkte fiir die Gefdhrdung des Wohls
eines Kindes, eines Jugendlichen oder anvertrauten er-
wachsenen Schutzbefohlenen bekannt werden.

(2) Sofern sich ein solcher Verdacht gegen einen Geistli-
chen oder ein Mitglied eines Instituts gottgeweihten Le-
bens oder gegen eine Beschéftigte/einen Beschéftigten
richtet, ist dieser unverziiglich der Dienstvorgesetzten/dem
Dienstvorgesetzten bzw. der Person, die eine andere Per-
son mit einer ehrenamtlichen Tétigkeit beauftragt hat,
mitzuteilen. Die Dienstvorgesetzte/der Dienstvorgesetzte
hat entsprechend den Leitlinien zu handeln.

§7

Regelung fiir Ehrenamtliche

(1) Kirchliche Rechtstrager haben bei der Auswahl der
im kinder- und jugendnahen Bereich sowie im Bereich
von anvertrauten erwachsenen Schutzbefohlenen einge-
setzten Ehrenamtlichen eine grofftmogliche Sorgfalt im
Hinblick auf die Eignung dieser Personen anzuwenden.

(2) Der Einsatz von Ehrenamtlichen bei der Beaufsichti-
gung, Betreuung, Erziehung oder Ausbildung Minderjah-
riger oder anvertrauter erwachsener Schutzbefohlener in
der kirchlichen Kinder- und Jugendarbeit sowie Kateche-
se setzt eine nachgewiesene Einfiihrung voraus, die der
Privention von sexuellem Missbrauch an Minderjéhrigen
und anvertrauten erwachsenen Schutzbefohlenen dient.
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Die Verantwortung fiir die Einfiihrung trégt die/der unmit-
telbare Dienstvorgesetzte oder die Person, die den Auf-
trag erteilt.

§8

Schulungen

(1) Pravention von sexuellem Missbrauch ist integraler
Bestandteil der Aus- und Fortbildung aller Beschéftigten
sowie der ehrenamtlich im kinder- und jugendnahen Be-
reich sowie im Bereich anvertrauter erwachsener Schutz-
befohlener Tétigen. Dabei bilden die Moglichkeiten zur
Verbesserung des Wohls und des Schutzes von Kindern,
Jugendlichen und anvertrauten erwachsenen Schutzbefoh-
lenen sowie Vorkehrungen zur Verhinderung von Straf-
taten einen Schwerpunkt.

(2) Dies erfordert insbesondere Schulungen zu Fragen
von

1. Taterstrategien
2. Psychodynamiken der Opfer

3. Dynamiken in Institutionen sowie begiinstigenden
institutionellen Strukturen

4. Straftatbestdnden und weiteren einschldgigen recht-
lichen Bestimmungen

5. eigener emotionaler und sozialer Kompetenz
6. konstruktiver Kommunikations- und Konfliktfahigkeit

7. Umgang mit Ndhe und Distanz.

§9

Praventionsbeauftragte/r

(1) Fiir das Erzbistum Freiburg wird eine Priaventionsbe-
auftragte/ein Praventionsbeauftragter bestellt, die/der die
Aufgaben einer Koordinationsstelle wahrnimmt und ins-
besondere die didzesanen Aktivititen zur Pravention von
sexuellem Missbrauch unterstiitzt, vernetzt und mit ex-
ternen Fachstellen und fachkundigen Personen verbindet.

(2) Die Bestellung erfolgt durch den Erzbischof fiir einen
Zeitraum von vier Jahren. Eine Wiederbestellung ist mog-
lich.

§10
Ausfiihrungsregelungen

Der Generalvikar kann zu den Regelungen dieses Geset-
zes Ausfiihrungsbestimmungen erlassen, die dessen Be-
stimmungen konkretisieren oder aus begriindetem Anlass
strengere Anforderungen vorsehen konnen.

§ 11
Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt mit Veroffentlichung im Amtsblatt in Kraft.

Freiburg im Breisgau, den 10. August 2012

F Roted Lotlitd

Erzbischof
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Anlage zu Erlass Nr. 322

A\
\i‘tf\

. . Erzdiozese
Erzdiozese Freiburg Freiburg

Schutz vor sexueller Gewalt
Verpflichtungserklirung zum grenzachtenden Umgang

(Vorname) (Nachname) (Geburtsdatum)

Das Erzbistum Freiburg will Kindern, Jugendlichen und allen Menschen, die sich kirchlichem Handeln anver-
trauen, Lebensriume anbieten, in denen sie ihre Personlichkeit, ihre Begabungen, ihre Beziehungsfihigkeit
und ihren personlichen Glauben entfalten konnen. Ich weil mich diesem Ziel verpflichtet und setze mich mit
allem, was in meinen Kriiften steht, dafiir ein, dass unsere Kirche ein sicherer Ort fiir alle ist.

1. Ich weiB, dass kirchliches Handeln, Unterricht, Erziehung, Betreuung und Seelsorge unvereinbar sind mit jeder
Form von korperlicher, verbaler, psychischer und sexualisierter Gewalt. Jedes Verhalten, das die Achtung vor
dem anderen Menschen und seiner eigenen Entwicklung verletzt oder stort, widerspricht den Prinzipien kirch-
lichen Handelns.

2. Ich unterstiitze Kinder, Jugendliche und alle schutzbefohlenen Menschen in ihrer Entwicklung zu eigenverant-
wortlichen, glaubens- und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten. Ich unterstiitze ihr Recht auf seelische und
korperliche Unversehrtheit und ihr Recht auf Hilfe.

3. Meine Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Schutzbefohlenen ist geprigt von Wertschédtzung und Vertrauen.
Ich achte ihre Rechte und ihre Wiirde.

4. Ich gehe achtsam und verantwortungsbewusst mit Ndhe und Distanz um. Ich respektiere die Intimsphédre und die
personlichen Grenzen der Scham der Kinder, Jugendlichen und schutzbefohlenen Menschen. Dabei achte ich auf
meine eigenen Grenzen.

Dies gilt auch fiir den Umgang mit Bildern und Medien sowie fiir die Nutzung des Internets.

5. Ich bemiihe mich, offene und subtile Formen von Gewalt, Grenzverletzungen und Ubergriffen bewusst wahrzu-
nehmen und gegebenenfalls notwendige und angemessene Maflnahmen zum Schutz junger Menschen und
Schutzbefohlener einzuleiten. Gegen diskriminierendes, gewalttitiges und sexistisches Verhalten beziehe ich in
Wort und Tat aktiv Stellung.

Verhalten sich die im kinder- und jugendnahen Bereich titigen Personen sexuell iibergriffig oder korperlich
gewalttitig, setze ich mich fiir den Schutz der Kinder, der Jugendlichen und der schutzbefohlenen Menschen ein.
Ebenso greife ich ein, wenn die mir Anvertrauten selbst Andere in solcher Weise angreifen.

6. Ich hore zu, wenn Menschen mir verstdndlich machen mdchten, dass ihnen durch andere Menschen seelische,
verbale, sexualisierte und korperliche Gewalt angetan wird. Ich bin mir bewusst, dass solche Gewalt von ménn-
lichen und weiblichen Tétern veriibt werden kann und dass Madchen und Jungen beziechungsweise Frauen und
Manner zu Opfern werden konnen.
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10.

Ich kenne die Verfahrenswege und die Ansprechpartner im Erzbistum Freiburg bzw. im zusténdigen Verband
oder beim zusténdigen Trager. Ich weil3, wo ich mich beraten lassen oder Hilfe zur Kldrung bzw. Unterstiitzung
bekommen kann, und werde sie bei Bedarf in Anspruch nehmen.

Ich bin mir meiner besonderen Vertrauens- und Autoritétsstellung gegeniiber den mir anvertrauten Kindern,
Jugendlichen und schutzbefohlenen Menschen bewusst. Ich handle transparent und ehrlich. Abhéngigkeiten
nutze ich nicht aus.

Ich bin mir bewusst, dass jede gewaltgeprigte AuBerung oder Handlung und jede sexuelle Handlung in der
Beziehung zu Kindern, Jugendlichen und Schutzbefohlenen disziplinarische und strafrechtliche Folgen haben
kann.

Wenn ich Kenntnis von einem Sachverhalt erlange, der den Verdacht auf sexuellen Missbrauch nahe legt, teile
ich dies unverziiglich meinem Dienstvorgesetzten/meiner Dienstvorgesetzten bzw. der Person, die mich zu
meiner ehrenamtlichen Tétigkeit beauftragt hat, mit — soweit nicht Verschwiegenheitspflichten entgegenstehen.
Falls gegen mich diesbeziigliche konkrete Beschuldigungen — gleich in welcher Form — erhoben werden, teile
ich dies ebenfalls unverziiglich mit.

Im Rahmen des mir Méglichen tue ich alles, um weiteres Unrecht und weiteres Leid zu verhindern.

Die in dieser Verpflichtungserklarung angesprochenen Fragen und die Bestimmungen in der Erzdiézese Freiburg zur
Préavention von sexuellem Missbrauch wurden mit mir von meinem/meiner Dienstvorgesetzten oder von der durch
ihn/sie delegierten Person bzw. von der Person, die mich zu meiner ehrenamtlichen Tétigkeit beauftragt hat, am

ausfiihrlich besprochen.
(Ort) (Datum) (Unterschrift)
(Dienststelle/Arbeitsbereich/Ort) (Datum) (Unterschrift der Person, die das Gesprich
mit dem/der Unterzeichnenden gefiihrt hat)
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Erlasse des Ordinariates

Nr. 323

Ausfiihrungsbestimmungen zum Gesetz zur
Vermeidung von Gefihrdungen von Kindern,
Jugendlichen und erwachsenen Schutzbefoh-
lenen

§1
Erweitertes Fiihrungszeugnis fiir
bereits eingestellte Beschiiftigte mit
Erneuerung in regelméfligen Abstinden

GemaB § 3 Absatz 1 des Gesetzes zur Vermeidung von Ge-
fahrdungen von Kindern, Jugendlichen und erwachsenen
Schutzbefohlenen' haben sich die kirchlichen Rechtstréger
bei der Einstellung von den Beschiftigten auf deren Kos-
ten ein erweitertes Fiihrungszeugnis nach § 30a Absatz 1
des Bundeszentralregistergesetzes vorlegen zu lassen.

Dariiber hinaus muss sich ein kirchlicher Rechtstrager im
Bereich der Kinder- und Jugendhilfe nach § 72a Absatz 1
Satz 2 SGB VIII auch von bereits Beschiftigten und
in regelmiiligen Abstinden ein erweitertes Fiihrungs-
zeugnis vorlegen lassen. Dies gilt entsprechend fiir alle in
§ 3 Absatz 2 des Gesetzes zur Vermeidung von Gefahr-
dungen von Kindern, Jugendlichen und erwachsenen
Schutzbefohlenen genannten Personengruppen, sofern sie
Aufgaben in der Kinder- und Jugendhilfe wahrnehmen.

Die Kosten fiir diese erweiterten Fiihrungszeugnisse tragt
der jeweilige Dienstgeber.

§2
Aufgabe der Beschiiftigten

(1) In Deutschland gemeldete Beschéftigte beantragen bei
der Meldebehorde in ihrer Kommune personlich das er-
weiterte Fiihrungszeugnis. Sie bendtigen hierfiir einen
giiltigen Personalausweis oder Reisepass und die Bestéti-
gung des Dienstgebers. Sie bezahlen die Gebiihr in Héhe
von derzeit 13,50 Euro gegen Beleg.

(2) Nicht in Deutschland gemeldete Beschéftigte beantra-
gen das erweiterte Fithrungszeugnis direkt beim Bundes-
zentralregister: Bundesamt fiir Justiz, 53113 Bonn. Sie
legen dem schriftlichen Antrag die Bestétigung des Dienst-
gebers bei. Sie unterschreiben den Antrag und lassen die
Unterschrift durch eine 6ffentliche und amtliche Beglau-
bigung bestitigen (eine siegelfithrende kirchliche Stelle
ist dazu nicht berechtigt).

Erwachsene Schutzbefohlene im Sinne des Préventionsgesetzes sind
diejenigen Personen, deren sexuelle Selbstbestimmung sowie korper-
liche Unversehrtheit durch die §§ 174a Absatz 2, 174c und 225 StGB
geschiitzt sind.

(3) Das Bundeszentralregister schickt das erweiterte Fiih-
rungszeugnis an die Privatadresse des/der Beschéftigten.
Der/die Beschéftigte kann Einsicht nehmen und schickt
das erweiterte Fiihrungszeugnis im verschlossenen Riick-
umschlag unter Beifligung der entsprechenden Gebiihren-
rechnung an den jeweiligen Dienstgeber.

(4) Kommt der/die Beschaftigte seiner/ihrer Verpflichtung
zur Vorlage des erweiterten Fithrungszeugnisses nicht frist-
gerecht nach, behilt sich der Dienstgeber rechtliche Schrit-
te vor.

Freiburg im Breisgau, den 10. Oktober 2012

Dr. Fridolin Keck
Generalvikar

Nr. 324

Hinweise zur Unterzeichnung der Verpflich-
tungserklarung im Rahmen der Pravention
von sexuellem Missbrauch

Gemal § 5 des didzesanen Gesetzes zur Vermeidung
von Gefdhrdungen von Kindern, Jugendlichen und er-
wachsenen Schutzbefohlenen (sieche Amtsblatt Nr. 27/
2012, S. 384) haben alle kirchlichen Beschéftigten, die
mit der Betreuung von Kindern, Jugendlichen und erwach-
senen Schutzbefohlenen betraut sind oder mit diesen
Personengruppen in sonstiger Weise regelmiflig Kontakt
haben, eine Verpflichtungserklarung zu unterzeichnen.
Dies gilt nach dem genannten Gesetz ebenso fiir alle Per-
sonen, die im Bereich der kirchlichen Kinder- und Jugend-
arbeit sowie Katechese und Betreuungsarbeit mit anver-
trauten erwachsenen Schutzbefohlenen ehrenamtlich tétig
sind.

Mit der Einfithrung einer solchen Verpflichtungserkldrung
zum grenzachtenden Umgang nimmt die Erzdidzese
Freiburg ihre Verantwortung fiir Kinder und Jugendliche
und fiir alle anderen Menschen, die sich kirchlichem Han-
deln anvertrauen, wahr. Die Verpflichtungserklarung ver-
steht sich als Beitrag dazu, Kirche als einen sicheren Ort zu
gewdbhrleisten und eine Kultur der Achtsamkeit zu fordern.
Um hierfiir auf moglichst breiter Basis ein Zeichen zu
setzen, wird auch denjenigen kirchlichen Beschiftigten,
die nicht in unmittelbarem Kontakt zu Kindern, Jugend-
lichen und erwachsenen Schutzbefohlenen stehen (z. B.
Verwaltungsbeschéftigte), nahegelegt, die Verpflichtungs-
erkldrung zu unterzeichnen.

Vor der Unterzeichnung wird jeder unterzeichnenden Per-
son die Verpflichtungserklarung in einem personlichen
Gespréch erlautert. Dieses Gesprach fiihrt im Falle der
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Beschiftigten der/die Dienstvorgesetzte bzw. eine von
ihm/ihr hierzu delegierte Person. Im Falle ehrenamtlich
Tatiger wird das Gespréch in der Regel von derjenigen
Person gefiihrt, die zu der betreffenden ehrenamtlichen
Tatigkeit beauftragt hat.

Alle Unterzeichnenden erhalten:

— ein erlduterndes Schreiben des Generalvikars zur Ein-
fithrung der Verpflichtungserklarung

— Hintergrundinformationen zu den Gesetzestexten (aus:
Schutz vor sexueller Gewalt, herausgegeben vom
BDKIJ-Diézesanverband Freiburg und der Abteilung
Jugendpastoral im Erzbischdflichen Seelsorgeamt
Freiburg, 4. iiberarb. Aufl., Dezember 2011)

— eines der beiden zu unterzeichnenden Exemplare der
Verpflichtungserkldrung, die auch von derjenigen
Person unterschrieben werden, die mit dem/der Un-
terzeichnenden das erliduternde Gespréch gefiihrt hat.

Diese Dokumente stehen zum Download zur Verfiigung
unter www.ebfr.de/praevention.

Von Personen, die hauptberuflich oder ehrenamtlich auf
verschiedenen Ebenen oder in verschiedenen Kontexten
tdtig sind, braucht die Verpflichtungserklarung (in zwei-
facher Ausfertigung) nur einmal abgegeben zu werden.
Das Exemplar, das bei der unterzeichnenden Person ver-
bleibt, gilt als Nachweis, dass die Unterzeichnung bereits
erfolgt ist. Wer sowohl hauptberuflich als auch ehrenamt-
lich tétig ist, unterzeichnet die Verpflichtungserkldrung
nur im hauptberuflichen Kontext.

Fiir den Ablauf der Unterzeichnungen gelten die fol-
genden Regelungen:

1. Regionen, Dekanate und Seelsorgeeinheiten
Die Regionaldekane unterschreiben die Verpflichtungs-
erklirung im Rahmen eines Dienstgespridchs im Erzbi-

schoflichen Ordinariat.

Die Regionaldekane erbitten dann die Unterschrift aller
bei der jeweiligen Regionalstelle titigen Personen.

Die Dekane unterschreiben auf einer anschlieBenden Kon-
ferenz der Dekane auf Regionalebene nach einer entspre-
chenden Erlauterung durch den jeweiligen Regionaldekan.
Die Dekane verfahren analog

— gegeniiber den Leitern der Seelsorgeeinheiten

— gegentiber den auf Dekanatsebene titigen Personen.

Die Leiter der Seelsorgeeinheiten verfahren wiederum
analog

— fir die Mitglieder des Seelsorgeteams

— fiir die bei den Pfarreien bzw. Kirchengemeinden ange-
stellten kirchlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

— fiir die ehrenamtlich Tatigen.

Die Unterschriften der ehrenamtlich Tétigen kénnen — in
Delegation durch den Leiter der Seelsorgeeinheit — auch
durch andere Mitglieder des Seelsorgeteams eingeholt
werden. Die Unterschriften im Elementarbereich (Kin-
dergérten, Kindertagesstétten) konnen durch die Kinder-
gartenbeauftragten bzw. durch die Kindergartengeschéfts-
fithrer eingeholt werden.

2. Erzbischéfliches Ordinariat und zugeordnete Ein-
richtungen

Das Verfahren im Erzbischoflichen Ordinariat und in den
dem Erzbischoflichen Ordinariat zugeordneten Einrich-
tungen regelt der Generalvikar.

3. Bei der Erzdiozese angestellte Religionslehrerinnen
und Religionslehrer

Das Verfahren fiir die bei der Erzdiozese angestellten Re-
ligionslehrerinnen und Religionslehrer regelt Abteilung 11
(Schulen und Hochschulen) im Erzbischoéflichen Ordina-
riat.

4. Caritasverbande

Der Caritasverband fiir die Erzdidzese Freiburg regelt das
Verfahren fiir die bei den Caritasverbanden angestellten
Personen.

5. Schulstiftung

Die Schulstiftung regelt das Verfahren fiir ihren Bereich.

Aufbewahrung

Je eines der beiden zu unterzeichnenden Exemplare der
Verpflichtungserkldarung wird im Falle der hauptberufli-
chen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vom zusténdigen
Dienstgeber zu den Personalakten genommen. Im Falle
der ehrenamtlich Tétigen wird es in der Registratur der
jeweils zustdndigen Einrichtung verwahrt.
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Mitteilung

Nr. 325

Druckschriften und Broschiiren des Sekre-
tariats der Deutschen Bischofskonferenz

Das Sekretariat der Deutschen Bischofskonferenz hat
folgende Broschiire verdffentlicht:

Arbeitshilfen Nr. 246

Aufkldrung und Vorbeugung. Dokumente zum Umgang
mit Féllen sexualisierter Gewalt im Bereich der Deutschen
Bischofskonferenz. Bonn 2011.

Die Broschiire kann bestellt werden beim Sekreta-
riat der Deutschen Bischofskonferenz, Postfach 29 62,
53109 Bonn, Tel.: (02 28) 1 03 - 2 05, Fax: (02 28) 1 03 -
3 30, oder unter www.dbk.de heruntergeladen werden.
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